
JRI PERÚ: PRESENCIA EN PERÚ 
CON ESTÁNDARES GLOBALES
JRI Perú es la extensión operativa de JRI en 
el país vecino del norte. Con más de 15 años 
de presencia en tal mercado, JRI Perú aplica 
los estándares técnicos y de calidad de JRI, 
para atender los requerimientos de ingenie-
ría de la gran minería peruana.

CIMS-JRI: SERVICIOS EXPERIMENTA-
LES E INVESTIGACIÓN APLICADA CON 
SELLO DE EXCELENCIA
El Centro de Investigación en Minería 
Sustentable JRI (CIMS-JRI), lleva más 
de una década brindando, a la industria 
minera, servicios experimentales y de-
sarrollo de soluciones innovadoras, para 
mejorar la eficiencia y sostenibilidad de 
los procesos mineros.
Desde ensayos de laboratorio (reología, 
granulometría, espesamiento, flotación y 
molienda) hasta pruebas piloto, optimiza-
ción en terreno y proyectos de investiga-
ción aplicada, CIMS-JRI ofrece una pla-
taforma integral para resolver desafíos 
técnicos complejos. Es, además, el único 
centro en Chile acreditado por el Instituto 

Nacional de Normalización (INN) para rea-
lizar caracterización de pulpas mineras, lo 
que lo posiciona como referente nacional 
en el sector.
CIMS-JRI realiza estudios asociados a 
minería sostenible, evaluando alternativas 
de recuperación de agua, aprovechamiento 
de recursos valiosos en relaves, y posibles 
usos alternativos de estos residuos como 
nuevos materiales.

REICH-JRI: CONSULTORA ESPECIALISTA 
EN ENERGÍA Y REDES ELÉCTRICAS
REICH-JRI es una firma de ingeniería eléc-
trica que cuenta con más de 30 años de 
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GRUPO JRI: 
UNA PROPUESTA DE VALOR 
INTEGRADA PARA LA 
INDUSTRIA MINERA

CON NUEVA ESTRUCTURA CORPORATIVA:

C
on el objetivo de potenciar a sus 
empresas integrantes y promover 
una operación colaborativa que 

aproveche las sinergias internas, el Grupo 
de Empresas JRI modificó, a fines del año 
pasado, su estructura corporativa. Así, 
hoy las empresas JRI Ingeniería, JRI Perú, 
CIMS-JRI, REICH-JRI, Gerenpro y PJ, con-
forman un holding que está liderado por 
la nueva sociedad matriz Grupo JRI SpA, 
y que está diseñado para entregar una 
propuesta de valor más robusta, integral 
y visible para sus clientes.
Para el gerente general de Grupo JRI, 
Francisco Rayo, esta red opera ahora con 
una estructura distinta, más optimizada 
y eficiente. “Ahora el holding está enca-
bezado por Grupo JRI SpA, que es una 
sociedad que cuenta con las capacidades 
y dedicación apropiadas para asegurar 
el buen funcionamiento y desarrollo ar-
mónico de todas las compañías de este 
grupo empresarial”, señala.
“En esta gestión –agrega el gerente general– 
son claves las sinergias y la colaboración 
entre las empresas del grupo, de manera de 
brindar una mejor propuesta de valor a los 
clientes, y que éstos la perciban”, destaca.

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
El ejecutivo señala que la reestructura-
ción permite fortalecer lo que la firma 

principal del conglomerado, JRI Ingenie-
ría, ya venía ofreciendo, sumando servi-
cios complementarios desde las filiales, 
bajo una misma visión y estándares de 
excelencia. “Seguimos manteniendo la 
esencia de lo que es JRI, una compañía 
que se ha destacado, en sus más de 40 
años de trayectoria, por brindar servicios 
con alta calidad técnica, flexibilidad, 
rigurosidad y cercanía con el cliente”, 
remarca.
Cuatro atributos que, según el gerente ge-
neral, han mantenido vigente a JRI y que 
hoy se busca reforzar transversalmente 
en todas las empresas del conglomerado. 
“El Grupo JRI tiene una administración y 
un directorio corporativo potentes, que ya 
están operando y enfocándose en cómo 
controlar e impulsar mejor el desempeño 
de sus seis empresas”.

JRI: INGENIERÍA DE ALTO NIVEL 
PARA LA MINERÍA E INDUSTRIA
La empresa más reconocida del holding es 
JRI Ingeniería, destacada firma nacional de 
ingeniería multidisciplinaria, que cuenta con 
amplia experiencia en proyectos mineros e 

industriales de mediana y gran envergadura, 
tanto en Chile como en el extranjero.
Es la empresa más grande del grupo, 
con cerca de 550 colaboradores. Con más 
de cuatro décadas de trayectoria, JRI ha 
construido una sólida reputación en el mer-
cado minero, por su seriedad, compromiso 
técnico y capacidad para abordar proyectos 
complejos con una mirada integral. Sus 
servicios van desde estudios de perfil e 
ingenierías conceptuales, hasta ingeniería 
de detalles y proyectos EPCM, y abarcan la 
mayoría de las actividades que comprenden 
la cadena de valor de la industria minera.

experiencia en el mercado eléctrico, rea-
lizando estudios y proyectos de distinta 
índole, en áreas de: mercado y regulación 
del sector eléctrico, generación, transmi-
sión, distribución, minería e industria. Se 
especializa en el desarrollo de estudios 
reguladores, y en el diseño de líneas de 
transmisión y subestaciones en tensiones 
desde 23 kV hasta 500 kV, en terrenos que 
van desde nivel del mar hasta más de 
5.000 metros sobre el nivel del mar.
Su equipo de ingenieros cuenta con sóli-
da formación y herramientas de simula-
ción avanzadas para estudios eléctricos 
estáticos y dinámicos, entregando solu-
ciones desde prefactibilidad hasta ope-
ración, con un enfoque preciso y riguroso.

GERENPRO: OBRAS INDUSTRIALES 
QUE MARCAN EL DESARROLLO DEL 
PERÚ
Gerenpro es una empresa peruana con 
casi 50 años de trayectoria, especializada 
en construcción de plantas industriales 
y proyectos de infraestructura en sec-
tores clave para el desarrollo del Perú. 
Entre sus obras más destacadas, figura 

la planta embotelladora de Coca-Cola 
en Perú, mega obra de construcción que 
refleja la envergadura de plantas indus-
triales que Gerenpro puede construir en 
sectores como: alimentos y bebidas, pe-
troquímica, minería, siderurgia, papelera 
y agroindustria.
Sus áreas de especialidad son estructuras 
metálicas, montaje electromecánico, obras 
civiles y gerenciamiento de proyectos, eje-
cutados con precisión, cumplimiento de 
plazos y altos estándares técnicos.

PJ: INGENIERÍA DE CLASE MUN-
DIAL EN TRANSPORTE DE FLUIDOS 
MINEROS
PJ es una empresa con alcance global, 
especializada en el diseño de sistemas 
de transporte de fluidos a larga distan-
cia, con foco en la minería. Es el resul-
tado de una alianza estratégica entre 
JRI y socios estadounidenses, que une 
lo mejor de dos mundos: conocimiento, 
experiencia y excelencia técnica.
En la actualidad, PJ cuenta con un sta-
ff de profesionales y consultores que 
poseen más de 40 años de experiencia 
individual en procesos hidráulicos com-
plejos. Dicho equipo ha desempeñado 
funciones clave en sistemas de tubería 
de larga distancia, que hoy operan en 
distintos países del mundo.

LOGOTIPO GRUPO JRI  /  EJERCICIO ELEGIDO    

INGENIERÍA       TECNOLOGÍA       GESTIÓN

CON MÁS DE 800 COLABORADORES Y OFICINAS 
EN CHILE, PERÚ, BRASIL Y ESTADOS UNIDOS, 
ESTE CONGLOMERADO BUSCA OFRECER A LA MINERÍA, 
UNA PROPUESTA DE VALOR INTEGRADA Y ROBUSTA.

Grupo JRI SpA
Casa Central: Luis Uribe N° 2343, Ñuñoa, Santiago

Teléfono: +56 22 361 8200 • Email: contacto@grupojri.cl
www.grupojri.cl

“ESTA RED DE EMPRESAS OPERA 
AHORA CON UNA ESTRUCTURA 
MÁS OPTIMIZADA, BAJO LA 
DIRECCIÓN Y CONTROL DE UNA 
SOCIEDAD MATRIZ (GRUPO 
JRI SPA) QUE TIENE LAS 
CAPACIDADES Y DEDICACIÓN 
APROPIADAS PARA HACER QUE 
ESTE CONJUNTO DE COMPAÑÍAS 
FUNCIONE DE MEJOR FORMA”, 
FRANCISCO RAYO.

“LA REESTRUCTURACIÓN AMPLÍA 
Y ENRIQUECE LA OFERTA DE 
JRI, AL INCORPORAR NUEVOS 
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 
QUE SE ARTICULAN EN TORNO 
A UNA PROPUESTA DE VALOR 
INTEGRADA”,FRANCISCO RAYO.LOGOTIPO GERENPRO
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